
OPERAZIONE TRASPARENZA

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA

Personale dipendente:

Tasso di assenze riferite al mese di Luglio 2009

Personale dipendente:

Tasso di maggior presenza riferite al mese di Luglio 2009

Settore Affari 

Generali

31,64%

Settore Finanze 

Bilancio e SVE

37,27%

Servizio Autonomo 

Polizia Municipale

17,04%

Servizio Farmacia 

Comunale

50,00%

Settore Affari 

Generali

Settore Finanze 

Bilancio e SVE

Servizio Autonomo 

Polizia Municipale

Servizio Farmacia 

Comunale

68,36% 62,73% 82,96% 50,00% 69,60%

Segretario Generale

34,78%

Segretario Generale

65,22%

Settore Gestione 

del Territorio

30,40%

Settore Gestione 

del Territorio


