
OPERAZIONE TRASPARENZA

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA

Personale dipendente:

Tasso di assenze riferite al mese di Marzo 2010

Personale dipendente:

Tasso di maggior presenza riferite al mese di Marzo 2010

10,71%

Settore Gestione 

del Territorio

85,42% 86,34% 95,42% 100,00% 89,29%

Segretario Generale

0,00%

Segretario Generale

100,00%

Settore Gestione 

del Territorio

Servizio Farmacia 

Comunale

0,00%

Settore Affari 

Generali

Settore Finanze 

Bilancio e SVE

Servizio Autonomo 

Polizia Municipale

Servizio Farmacia 

Comunale

Settore Affari 

Generali

14,58%

Settore Finanze 

Bilancio e SVE

13,66%

Servizio Autonomo 

Polizia Municipale

4,58%


